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Кадрові вимоги щодо започаткування та 

впровадження освітньої діяльності за рівнем 

вищої освіти та освітніми програмами, що 

передбачають присвоєння кваліфікації з 

професій, для яких запроваджено додаткове 

регулювання 

 

 

П. 37. Відповідність освітньої та/або професійної 

кваліфікації науково-педагогічних, 

педагогічних та наукових працівників 

освітньому компоненту визначається :  

на підставі документів встановленого зразка про : 

 - про вищу освіту; 

 - присудження наукового ступеня ( однакова за 

змістом спеціальність (предметна спеціальність, 

спеціалізація);  

- наявність досвіду професійної діяльності (заняття) 

за відповідним фахом (спеціальністю, 

спеціалізацією) не менше п’яти років (крім 

педагогічної, науковопедагогічної, наукової 

діяльності);  

- керівництво (консультування) дисертації на 

здобуття наукового ступеня за спеціальністю, що 

була захищена в Україні або за кордоном; 

щонайменше п’ятьма публікаціями у наукових 

  

 



виданнях, які включені до переліку фахових видань 

України, до науко метричних баз, зокрема Scopus, 

Web of Science Core Collection, протягом останніх 

п’яти років. 

   

38. Досягнення у професійній діяльності, які 

зараховуються за остання п’ять років 

 
 

1) наявність не менше п’яти публікацій у 
періодичних наукових виданнях, що включені до 

переліку фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of 

Science Core Collection;  

1. Ni Putu Santi Suryantini, I Wayan Edi Arsawan, Ni Putu Ayu Darmayanti, Svitlana 

Moskalenko and Tetiana Gorokhova (2021). Circular economy: barrier and opportunities for 

SMEs. International Conference on Sustainable, Circular Management and Environmental 

Engineering. E3S Web Conf. Vol. 255. 

2. Muratbaeva, G.N., Nikolaiev, V., Vasylieva, O.I., Vasylieva, N.V., Moskalenko, S.O. 

(2022) Gender dimensions in the coordinate system of public management and 

administration. Journal of the National Academy of Legal Sciences of Ukraine, 2021, 28(3), 

рp. 144–153. 

3. Tsekhanovych, V., Bizonych, D., Larina, N., Moskalenko, S., Snizhko D. (2022). 

Decentralization and euroregional development in Ukraine: problems and prospects for 

development. Relacoes Internacionais no Mundo Atual, 2022, 3(36), pp. 298–313. 

4. Малиш Н. А., Москаленко С. О., Халецька А. А. Культурна політика держави в 

контексті забезпечення національної стійкості Електронне наукове видання "Публічне 

адміністрування та національна безпека". 2023. №4(34). URL: 

https://doi.org/10.25313/2617-572X-2023-4-8885 

5. Дакал А.В., Москаленко С. О. Патріотичне виховання у контексті забезпечення 

національної стійкості. Держава та регіони. Серія: «Публічне управління і 

адміністрування». 2023. №3. С. 73-78. URL: DOI https://doi.org/10.32782/1813-

3401.2023.3.11 

 

 

 

2) наявність одного патенту на винахід або п’яти 
деклараційних патентів на винахід чи корисну 
модель, включаючи секретні, або наявність не 

менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського 
права на твір;  

  

3) наявність виданого підручника чи навчального 
посібника (включаючи електронні) або монографії 

  
 

https://www.e3s-conferences.org/articles/e3sconf/abs/2021/31/e3sconf_iscmee2021_01017/e3sconf_iscmee2021_01017.html
https://www.e3s-conferences.org/articles/e3sconf/abs/2021/31/e3sconf_iscmee2021_01017/e3sconf_iscmee2021_01017.html
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57291507600
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57222132195
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57218904080
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57222149885
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57223357420
https://doi.org/10.25313/2617-572X-2023-4-8885
https://doi.org/10.32782/1813-3401.2023.3.11
https://doi.org/10.32782/1813-3401.2023.3.11


(загальним обсягом не менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі видані у співавторстві 

(обсягом не менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора);  

4) наявність виданих навчально-методичних 
посібників/посібників для самостійної роботи 

здобувачів вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на освітніх 

платформах ліцензіатів, конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 

вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших 
друкованих навчально-методичних праць 

загальною кількістю три найменування;  

1. Методичні рекомендації щодо підготовки магістерської роботи за спеціальністю 281 

“Публічне управління та адміністрування” / уклад. : С. О. Москаленко, С. М. 

Григор’єва, Г. В. Муравицька, О. В. Чуприна ; за заг. ред. С. К. Хаджирадєвої, М. К. 

Орлатого. Київ : НАДУ, 2019. 32 с. 

2. Москаленко С. Теорія та історія управління та самоврядування. Силабус навчальної 

дисципліни для бакалаврів НаУКМА. 2021. URL: 

https://ekmair.ukma.edu.ua/server/api/core/bitstreams/ed56502c-e183-4a20-91de-

176e996d495c/content 

3. Москаленко С. Менеджмент організацій. Силабус навчальної дисципліни для 

бакалаврів НаУКМА. 2022. URL: 

https://ekmair.ukma.edu.ua/server/api/core/bitstreams/b8e2fa90-f1a3-4f4b-9a87-

f7b7b2493ba4/content 

4. Наскрізна програма практики : методичні рекомендації для здобувачів, які 

навчаються за освітньою програмою «Суспільне і приватне врядування» / уклад. : Н. 

А. Малиш, С. О. Москаленко. Київ : НаУКМА, 2024. 38 с. 

 

5) захист дисертації на здобуття наукового 
ступеня;  

 + 

6) наукове керівництво (консультування) 
здобувача, який одержав документ про 

присудження наукового ступеня;  

  

7) участь в атестації наукових кадрів як офіційного 
опонента або члена постійної спеціалізованої 

вченої ради, або члена не менше трьох разових 
спеціалізованих вчених рад;  

  

 

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 

відповідального виконавця наукової теми 
(проекту), або головного редактора/члена 
редакційної колегії/експерта (рецензента) 
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наукового видання, включеного до переліку 
фахових видань України, або іноземного 

наукового видання, що індексується в 
бібліографічних базах; 

9) робота у складі експертної ради з 
питань проведення експертизи дисертацій 

МОН або у складі галузевої експертної ради як 
експерта Національного агентства із забезпечення 

якості вищої освіти, або у складі Акредитаційної 
комісії, або міжгалузевої експертної ради з вищої 

освіти Акредитаційної комісії, або трьох 
експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, 

або Науково-методичної ради/науково-
методичних комісій (підкомісій) з вищої або 

фахової передвищої освіти МОН, 
наукових/науковометодичних/експертних рад 
органів державної влади та органів місцевого 

самоврядування, або у складі комісій Державної 
служби якості освіти із здійснення планових 
(позапланових) заходів державного нагляду 

(контролю);   

Заступник голови Навчально-методичної ради Вищої школи публічного управління, 

Національне агентство України з питань державної служби (з 2023 р. по цей час). 

Секретар Науково-експертної ради Вищої школи публічного управління, Національне 

агентство України з питань державної служби (з 2023 р. по цей час). 

Участь у робочих групах Національного агентства України з питань державної 

служби: з розробки професійного стандарту «Спеціаліст місцевого самоврядування з 

питань доступу до публічної інформації» (2023 р.); з розробки професійного стандарту 

«Спеціаліст місцевого самоврядування з питань комунікацій» (2023). 

 

 

10) участь у міжнародних наукових та/або 
освітніх проектах, залучення до міжнародної 

експертизи, наявність звання “суддя міжнародної 
категорії”;  

  

11) наукове консультування підприємств, установ, 
організацій не менше трьох років, що 

здійснювалося на підставі договору із закладом 
вищої освіти (науковою установою);  

  

12) наявність апробаційних та/або науково-
популярних, та/або консультаційних (дорадчих), 

та/або науково-експертних публікацій з наукової 

1. Малиш Н. А., Москаленко С. О. Законодавче забезпечення державної екологічної 

політики України. Вісник Національної академії державного управління при 

Президентові України. 2019. № 3 (94). С. 39–46.  
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або професійної тематики загальною кількістю не 
менше п’яти публікацій; 

2. Малиш Н. А., Москаленко С. О. Стратегічні імперативи розвитку державної 

екологічної політики України. Теорія та практика державного управління: зб. наук. 

пр. Харків : Вид-во ХарРІ НАДУ “Магістр”, 2019. Вип. 3 (66). URL: 

http://tpdu.journal.kharkiv.ua/index.php/tpdu/article/view/95/83. 

3. Малиш Н. А., Москаленко С. О. Державна політика у сфері музейної справи: 

показники та тенденції розвитку. Вісн. НАДУ. Серія «Державне управління». 2021. № 

1 (100). С. 125–132. 

4. Малиш Н. А., Москаленко С. О. Освітня політика в умовах пандемії COVID-19. 

Вісн. НАДУ. Серія «Державне управління». 2021. № 2 (101). С. 69–73.  

5. Малиш Н. А., Москаленко С. О. Світові тенденції розвитку освіти: державно-

управлінський аспект. Актуальні проблеми державного управління: зб. наук. пр. 

ОРІДУ НАДУ. 2021. Том 2 № 83. C. 21–26. 

 

13) проведення навчальних занять із спеціальних 
дисциплін іноземною мовою (крім дисциплін 

мовної підготовки) в обсязі не менше 50 
аудиторних годин на навчальний рік;  

  

14) керівництво студентом, який зайняв призове 
місце на I або ІІ етапі Всеукраїнської студентської 

олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських 
наукових робіт), або робота у складі 

організаційного комітету / журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт), або керівництво 
постійно діючим студентським науковим гуртком / 
проблемною групою; керівництво студентом, який 

став призером або лауреатом Міжнародних, 
Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів 

та проектів, робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі міжнародних, 

всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших 
культурномистецьких проектів (для забезпечення 

провадження освітньої діяльності на третьому 

  

http://tpdu.journal.kharkiv.ua/index.php/tpdu/article/view/95/83
http://uran.oridu.odessa.ua/issue/view/14311


(освітньо-творчому) рівні); керівництво 
здобувачем, який став призером або лауреатом 
міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів, 

віднесених до Європейської або Всесвітньої 
(Світової) асоціації мистецьких конкурсів, 

фестивалів, робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі зазначених мистецьких 

конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, 
який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських 

іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, 
чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, 

етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; 
виконання обов’язків тренера, помічника тренера 

національної збірної команди України з видів 
спорту; виконання обов’язків головного секретаря, 

головного судді, судді міжнародних та 
всеукраїнських змагань; керівництво спортивною 

делегацією; робота у складі організаційного 
комітету, суддівського корпусу;  

15) керівництво школярем, який зайняв призове 
місце III–IV етапу Всеукраїнських учнівських 

олімпіад з базових навчальних предметів, II–III 
етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-

дослідницьких робіт учнів – членів Національного 
центру “Мала академія наук України”; участь у 

журі III–IV етапу Всеукраїнських учнівських 
олімпіад з базових навчальних предметів чи II–III 
етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-

дослідницьких робіт учнів – членів Національного 
центру “Мала академія наук України” (крім 

третього (освітньо-наукового/освітньо-творчого) 
рівня);  

  



16) наявність статусу учасника бойових дій (для 
вищих військових навчальних закладів, закладів 

вищої освіти із специфічними умовами навчання, 
військових навчальних підрозділів закладів вищої 

освіти); 

  

 17) участь у міжнародних операціях з підтримання 
миру і безпеки під егідою Організації Об’єднаних 

Націй (для вищих військових навчальних закладів, 
закладів вищої освіти із специфічними умовами 

навчання, військових навчальних підрозділів 
закладів вищої освіти); 

  

 18) участь у міжнародних військових навчаннях 
(тренуваннях) за участю збройних сил країн – 

членів НАТО (для вищих військових навчальних 
закладів, військових навчальних підрозділів 

закладів вищої освіти);  

  

19) діяльність за спеціальністю у формі участі у 
професійних та/або громадських об’єднаннях;  

Експерт Аналітично-консалтингового центру публічного врядування і права.  

20) досвід практичної роботи за спеціальністю не 
менше п’яти років (крім педагогічної, науково-

педагогічної, наукової діяльності). Під час 
визначення досягнень у професійній діяльності 

науковопедагогічного (наукового) працівника 
можуть зараховуватися досягнення за 

попередніми місцями роботи, п’ятирічний строк 
може продовжуватися на час перерви в роботі з 

об’єктивних причин (соціальна відпустка, 
академічна відпустка, призов/мобілізація на 

військову службу чи військова служба за 
контрактом, тривала непрацездатність тощо). 

  

 



№ 

п/п 

Прізвище, 

ім’я, 

по батькові 

Посада Відомості про підвищення кваліфікації (найменування закладу, вид документа, тема, дата видачі і 

кількість навчальних кредитів (годин)) 

 Москаленко 

С.О. 

доцент УкрІНТЕІ, Інститут проблем штучного інтелекту, Офіс підтримки вченого «Використання штучного інтелекту в 

освіті: ChatGPT і більше», Сертифікат від 14 червня 2023 р. (6 год, 0,2 кредиту ECTS) 

 Москаленко 

С.О. 

доцент Школа публічного управління Українського католицького університету, Проект USAID «Підтримка реформи 

охорони здоров’я» «Кейс-метод у навчанні менеджерів у сфері охорони здоров’я», Сертифікат від 16 грудня 

2022 р. (15 год., 0,5 кредиту ECTS) 

 Москаленко 

С.О. 

доцент ННІ Публічного управління та державної служби КНУ імені Тараса Шевченка, Український науково-

технологічний центр «Іmportance of export control and CBRN challenges», Сертифікат від 17 листопада 2021 року 

(30 годин, 1 кредит ECTS) 

 Москаленко 

С.О. 

доцент Платформа онлайн-курсів Prometheus курс «Критичне мислення для освітян», Сертифікат 2021 р. (30 год., 1 

кредит ECTS). 

 Москаленко 

С.О. 

доцент Міністерство освіти і науки України, Національна академія державного управління при Президентові України. 

Підвищення кваліфікації в Школі педагогічної майстерності, Сертифікат від 15 березня 2021 р. (12 год. 0,4 

кредиту ECTS). 

 Москаленко 

С.О. 

доцент Міністерство освіти і науки України, Національна академія державного управління при Президентові України, 

«Соціальне згуртування в урядуванні: європейський досвід», , Сертифікат від 20 січня 2020 р. (24 год., 0,8 

кредитів ECTS). 

 Москаленко 

С.О. 

доцент Міністерство освіти і науки України, Національна академія державного управління при Президентові України. 

Підвищення кваліфікації в Школі педагогічної майстерності, Сертифікат від 11 вересня 2020 р. (9 год., 0,3 

кредиту ECTS). 

 

 


